
Fauville-en-Caux

RÉUNION PUBLIQUE
le 9 mars 2026 à 18h30

Salle de la Rotonde à Fauville-en-caux

LE CONSEIL DE BOURGLE CONSEIL DE BOURG

11 CONSEILLERS MUNICIPAUX 11 CONSEILLERS MUNICIPAUX 
ET 4 CITOYENS VOLONTAIRESET 4 CITOYENS VOLONTAIRES
De gauche à droite : Charlotte Le Balidec, Axelle Deschamps, 

Nelson Lecland, Cécile Sineau-Patry, Florence Argentin, Stéphane 
Cavelier, Evan Duboc, Caroline Lecaron, Julien Carpentier, Aurélie 

Havet, Corentin Cavelier, Eric Blond, Frédéric Manin, Angéline 
Tesson ainsi que Audrey Cuvier absente sur la photo

Votez pour la liste Terres-de-Caux en commun

Fauvillaises, Fauvillais, 

Nous aurions pu ici vous parler du Fauville 
d’hier et évoquer avec nostalgie le marché 
franc ou l’ancienne gendarmerie devenue 
la Maison France Services.

Mais parlons plutôt du Fauville 
d’aujourd’hui, qui n’a rien perdu de son 

attractivité au sein de Terres-de-Caux. 
Parlons du dynamisme de ses commerces 

et de ses entreprises, de la vitalité de ses associations, de ses 
administrations qui demeurent et s’installent.

Nous préférons vous parler aussi de demain et du mandat à venir. 
Dans un monde changeant et parfois anxiogène, la commune 
demeure un repère et parfois un refuge.

Alors, nous, Maire du bourg, conseillers municipaux et citoyens 
volontaires, faisons le choix d’un mandat placé sous le signe de la 
proximité, au service de vos préoccupations quotidiennes.

Là est notre engagement « en commun pour demain »

Stéphane CAVELIER,

adjoint au maire sortant 
candidat aux fonctions de Maire délégué.

www.encommunpourdemain.fr

TerresdeCauxencommun encommunpourdemain

Eric BLOND
60 ans
Cadre technique

Caroline LECARON
53 ans
Assistante dentaire

Cécile SINEAU-PATRY
58 ans
Professeur certifié

Nelson LECLAND
33 ans
Opérateur logistique

Angéline TESSON
27 ans
Esthéticienne

Aurélie HAVET
44 ans
Employée agricole

Charlotte LE BALIDEC
44 ans
Cheffe d’entreprise

Evan DUBOC
29 ans
Chef de projet

Axelle DESCHAMPS
43 ans
Assistante comptable

Frédéric MANIN
66 ans
Officier de Sapeurs
Pompiers Retraité

POUR LA QUALITÉ DES ESPACES PUBLICS 
•	Aménager la rue du Parc partie haute
•	Rénover la rue des Vallons avec l’enfouissement des 

réseaux
•	Installer la vidéo protection en cœur de bourg 
•	Installer des plateaux surélevés pour sécuriser les 

circulations
•	Aménager l’esplanade de la Rotonde et les 

cheminements piétonniers pour y accéder

POUR LES SERVICES PUBLICS
ET TECHNIQUES 
•	Installer les services techniques dans un nouveau 

bâtiment
•	Équiper les services techniques de véhicules et de 

matériels : tondeuse, balayeuse, autolaveuse
•	Se doter des compétences de la police 

intercommunale de Caux Seine agglo avec 
l’intervention de gardes-champêtres 

POUR LES TRANSITIONS ÉNERGÉTIQUE, 
ÉCOLOGIQUE ET NUMÉRIQUE
•	Déployer la fibre dans tous les foyers avec le 

concours de Caux Seine agglo
•	Équiper tout l’éclairage public en LED
•	Assurer la modulation d’intensité lumineuse pour ne 

pas éteindre la nuit
•	Garantir la rénovation thermique des logements 

LOGEAL de rue de la ferme et aux Acacias
•	Lutter contre le gaspillage alimentaire avec le tri 

sélectif en apport des biodéchets

•	Ouvrir sur la RD 926 la rue de Grimaldi pour faciliter 
les accès des sapeurs-pompiers à leur casernement.

•	Installer sur le stade René Lucas des vestiaires pour 
le football féminin 

•	Aider à l’installation d’une ressourcerie rue B. Thélu
•	Acquérir la cour et l’atelier de la rue du parc avec le 

concours de l’EPF Normandie.

PRÉSERVER ET PRÉPARER 
NOTRE CADRE DE VIE QUOTIDIEN
•	Améliorer les voiries, l’accessibilité et la rénovation des 

routes avec Caux Seine agglo et le Département
•	Engager une réfection des trottoirs les plus dégradés ou 

trop étroits qui le nécessitent
•	Poursuivre l’aménagement et la végétalisation du 

cimetière en y plantant des arbres et en y installant des 
bancs 

•	Agrandir l’espace dédié aux cavurnes et poursuivre la 
reprise des concessions abandonnées.

•		Disposer de plus de places de stationnement proches 
du cimetière	

•	Installer davantage de bancs dans les itinéraires
•	Installer des nouvelles poubelles aux endroits 

stratégiques
•	Renforcer les actions contre les incivilités par des 

contrôles et des actions de sensibilisations
•	Sécuriser les accès au Campus Hortithèque, rue Bernard 

Thélu
•	Repenser les stationnements et la circulation autour de 

l’EHPAD, de l’UTAS, de la crèche et de la salle d’activités 
avec la création d’un parking supplémentaire

•	Profiter de la rénovation et de l’extension du gymnase 
pour un nouveau plan de circulation et de stationnement 
autour du collège, de la piscine et du complexe sportif

•	Poursuivre les plantations d’arbres, particulièrement à 
l’arboretum

•	Appliquer le schéma directeur immobilier pour 
optimiser l’utilisation des bâtiments

•	Poursuivre notre soutien technique et financier aux 
associations de Fauville

•	Poursuivre l’entretien des espaces publics pour renforcer 
la propreté

•	Garantir l’accès aux services municipaux à la mairie.
•	Rester à l’écoute des Fauvillais.
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C’EST FAIT

C’EST EN COURS

ON VA LE FAIRE
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POUR LE LIEN SOCIAL
Poursuivre et développer les actions menées par le 
CCAS, de la petite enfance au grand âge :
•	Avec l’éducatrice des jeunes enfants pour 

coordonner les actions au profit des plus petits 
pour les parents, avec les 24 places de la crèche, 
les 80 assistantes maternelles de la Commune ainsi 
qu’avec la MAM ;

•	Avec la Responsable Autonomie pour permettre 
aux seniors, avec de nombreuses et régulières 
animations de groupe, de maintenir leur autonomie 
à domicile ou dans les résidences de personnes âgées 
transformées en Etablissement d’Hébergement de 
Personnes Agées Autonomes ; et en facilitant l’accès 
aux services de l’EHPAD (accueil de jour et services 
de soins infirmiers à domicile, plateforme de répit 
pour les aidants).

•	En conservant à la Résidence des jardins un logement 
dédié aux jeunes en difficulté. 

•	En soutenant régulièrement les associations 
caritatives pour leurs actions.

•	En multipliant les moments de rencontres des aînés 
et par le Club Rencontres et Loisirs.

POUR LES COMMERCES ET LES SERVICES
•	Missionner l’agence de développement de Caux 

Seine pour accueillir les porteurs de projet et 
les installer comme commerçant ou artisan, 
et en soutenant les dossiers de nos artisans et 
commerçants pour le bénéfice d’aides financières.

PROTÉGER  LES PERSONNES
•	Disposer d’un logement d’urgence. 
•	Continuer d’accompagner et de soutenir les 

particuliers victimes d’un effondrement de terrains sur 
leur propriété principale

FAIRE VIVRE L’ÉCONOMIE ET LE COMMERCE 
•	Créer  à la place des hallettes, une halle gourmande 

dédiée aux commerces de bouche et à la valorisation 
des producteurs locaux, avec un marché des 
producteurs

•	Repenser  les déplacements piétons et la circulation 
pour faciliter l’accès aux commerces tout en maintenant 
une capacité de stationnement adaptée et en créant 
de nouveaux parkings près de l’église et rue des Castors

•	Aménager, végétaliser et embellir le centre bourg pour 
plus d’hospitalité et de convivialité.

•	Avec Caux Seine agglo aménager près de 6 nouveaux 
hectares sur la zone d’activités du Pot Cassé pour 
accueillir de nouvelles activités économiques.

•	Avec Caux Seine développement accompagner les 
porteurs de projets profitables à la collectivité en 
terme de commerces, d’artisanat, de petite industrie, 
de BTP et de services.

•	Aider à la création d’une aire de camping-car pour 
attirer de nouveaux visiteurs.

POUR LES ÉCOLES ET LA VIE SPORTIVE 
•	Agrandir et rénover complètement l’école maternelle 

Camille Claudel
•	Assurer la rénovation du préau et de nouveaux sanitaires à 

l’école Jean-Loup Chrétien
•	Éclairer aux LED le terrain d’entraînement du complexe 

sportif  
•	Équiper l’espace Lecoutre avec la rénovation des jeux pour 

enfants et la création du jardin de la biodiversité, ainsi 
qu’une aire de pique-nique

•	Assurer un soutien financier et logistique aux associations 

POUR L’HABITAT 
•	Soutenir le programme des 23 logements LOGEAL de la 

Motte féodale
•	Participer à l’élaboration du PLU intercommunal

POUR LA CULTURE 
ET LE DEVOIR DE MÉMOIRE
•	Poursuivre les échanges sur les événements mémoriels et 

réussir Les Journées de la Paix
•	Renforcer la notoriété de la Rotonde par la qualité de sa 

programmation culturelle.

GRANDIR ET S’EPANOUIR
•	Mettre à disposition un espace clos et couvert dédié 

aux adolescents pour qu’ils en fassent leur « foyer »
•	Rénover le city-stade.

SE LOGER DIGNEMENT À CHAQUE ÂGE 
•	Accompagner les bailleurs sociaux et privés dans 

leurs projets de construction d’habitations ou 
de résidences : résidences Logéal du hameau de 
Bourville, résidence Gueudry rue des Londes, 
nouvelle petite résidence rue du bois

•	Mobiliser les logements vacants du centre bourg
•	Lancer la seconde phase des travaux de la rue du 

Parc avec l’aménagement de son carrefour rue 
Bernard Thélu  ainsi que l’aménagement des espaces 
de l’ancienne menuiserie et de l’ancien corps de 
ferme pour la préparation d’un écoquartier.

CULTURE SPORT ET VIVRE ENSEMBLE
•	Poursuivre l’aménagement de l’espace Lecoutre 

pour en faire un espace de vie intergénérationnel 
multifonctions dans une approche apaisée et 
concerté des usages.

•	Engager, quand elle ne sera plus occupée par le 
périscolaire, la modernisation de la Rotonde pour y 
développer des activités de pratique culturelle

C’EST FAITC’EST FAIT ON VA LE FAIREON VA LE FAIRE
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